
Beraterprofil   Petra Diebitz 

Ausbildung 

 Dipl. Betriebswirtin 

 Systemanalytikerin  

 Business Coach 

Funktionen und Projekte (Auszug) : 

Beratungsprojekte mit den Schwerpunkten 

 

•   Begleitung in Veränderungsprozessen 

•     Führungskräfteentwicklung und Coaching 

•     Unternehmenskulturentwicklung 

•  Organisationsentwicklung 

•  Projektmanagement 

•  Projektcoaching 

•  Strategieentwicklung 

•  Marketing und Kommunikation 

•  Social Business / Social Media 

Tätigkeitsschwerpunkte 

 Langjährige internationale Fach- und 
Führungsverantwortung als Vice President und 
Geschäftsführerin  ( z.B. bei T-Systems International, 
Ericcson,  VEW Telnet, DeTeWe, Rockwell Electronic 
Commerce) 

 Leitungspositionen in den Bereichen  Business 
Development, Marketing, Strategie, Kommunikation, 
Channel Management, Consulting, und Vertrieb  

 Branchenschwerpunkte: 
Gesundheitswesen, Medien, Soziales, Kirche,  Umwelt,  IT- 
und Telecommunications, Technology, Energie,  

 Kompetenzschwerpunkte: Strategieentwicklung, Führung, 
Change Management,  Projekt Coaching, Business 
Coaching, Marketing und Social Media 


